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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
MASSIMI GIUSEPPE

Si appone il visto di regolaritd contabile attettda copertura finanziaria della presente
determinazione, che pertanto, in data odierna iévesecutiva.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
MASSIMI GIUSEPPE



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il nuovo contratto collettivo nazionale di lavoro — Quadriennio normativo 2006/2009 e Biennio
economico 2006/2007 - per il personale del comparto “Regioni — Autonomie Locali”, stipulato in data
11.04.2008;

VISTO il nuovo contratto collettivo nazionale di lavoro — Biennio economico 2008/2009 - per il
personale del comparto “Regioni — Autonomie Locali”, siglato in data 31.07.2009;

VISTO il nuovo contratto collettivo nazionale di lavoro per il quadriennio normativo 2002/2005 per il
personale del comparto “Regioni — Autonomie Locali”, sottoscritto in data 22.01.2004;

VISTI in particolare gli artt. 31, 32, 33, 34, 35, 36 e 37 del suddetto contratto, i quali stabiliscono le
modalita di determinazione del fondo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per
la produttivita ed il suo utilizzo;

DATO ATTO che la materia concernente la determinazione e l'utilizzo del fondo & oggetto di
contrattazione decentrata integrativa tra la delegazione trattante di parte pubblica e di quella
sindacale;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 55 del 03.06.2011, esecutiva ai sensi di legge, con la quale,
tra l'altro, & stata approvata la previsione della costituzione del Fondo Risorse Decentrate per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita per 'anno 2011, nella consistenza
complessiva di € 32.249,55 oltre al lavoro straordinario di € 4.998,37;

DATO ATTO, pertanto, che il fondo complessivo disponibile per 'anno 2011 risultante dal bilancio di
previsione (comprensivo di € 4.998,37 per lavoro straordinario) ammonta a € 37.247,92 di cui €
9.901,55 (Progressione economica orizzontale, compreso rateo tredicesima) e € 5.881,28 (Indennita
di comparto) conglobate nelle retribuzioni dei dipendenti aventi diritto;

CONSIDERATO che la determinazione e la ripartizione del fondo in questione & stata effettuata con
verbale della delegazione trattante n. 2 in data 06.12.2011;

RITENUTO OPPORTUNO provvedere in merito, ripartendo il fondo per 'anno 2011, come dal verbale
della delegazione trattante sopra menzionato;

VISTO il Regolamento comunale per I'organizzazione degli uffici e dei servizi;
VISTO il Decreto Legislativo n. 267 del 18 Agosto 2000;
DETERMINA

DARE ATTO che il fondo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita relativo allanno 2011, pari a € 37.247,92 (comprensivo di € 4.998,37 per lavoro
straordinario), & stato cosi ripartito nella riunione della delegazione trattante di parte pubblica e di
quella sindacale tenutasi in data 06 Dicembre 2011:

* Compensi incentivanti la produttivita ed il miglioramento dei servizi: € 12.486,72
* Progressione economica orizzontale (compreso rateo tredicesima): € 9.901,55
* Indennita di rischio: € 1.080,00
* Indennita di comparto € 5.881,28
* Indennita lavoro disagiato: € 1.400,00
€

* Indennita particolari responsabilita: 1.500,00
* TOTALE € 32.249,55
* Compenso lavoro straordinario: € 4.998,37
TOTALE € 37.247,92
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PROVVEDERE, con successivi atti, allimpegno ed alla liquidazione delle somme ai dipendenti
interessati.
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